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노인장기요양보험 법 제35조의4 장기요양요원의 보호에 따라 안내드립니다.

▲종사자의 인권을 존중합니다▲

무분별한 폭언과 폭행, 성희롱 은 관련법 에 따라 처벌받을 수 있습니다.
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∵ 소중만 마족입 니 다
1. 아름다운 말로 존좋배 주제요

2. 부당만 요구는 처리알 수 없습니다

3. 무조건적인 차과는 하지 않습니다

●
,
 · : (√

■
口
l
·

 
.
.
 
'

Δ
■
,
●

"

谷
¨ 속

ι
■

⌒.
*
■

■
■
Π
ㅁ

-
 
L

'
:
:
,
 

ㅁ–▼.

'':
. 中

'

''

n (서 )반극노인장기오앙
’'갇'의

'' ''

무H刀관

우리는 누군가의 소중한 가족입 니 다
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우리 가족의 인권만롬 소증합니댜.
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할刃il 느,,m 공감해요

ㅁ悸하고 있는

사화북지춤싸자● 酉증飜

주사I요∼! 그 사람도 누군가의
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부붚벌한죡인
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인귄존중
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. (ㅅㅑ)한국 노 인 장기요 양, I 관협 회

다함께인 권 존중

어르신과 종사자와 보호자가 함께하는

사회
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증자자에 대한

呈 느낀다면.
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장.기요양 종사자가 돌봉 업무 헌장ql서

업무 수챙과정 중 서비스 아용차 및 그 가족괴옷 둥
●拇ll곧嘲 르齒로부터 좡헝ㅎ蹉 콥력을 의미 합니다
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● 종사자의 인건을 존중해주세요

언어·점서적
혹력

경차적
육릭


