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새날성로원 운영규정의 개요
 
 1) 입소 정원 – 9인 이하
 2) 입소 계약에 관한 사항 (계약서 및 세부내용은 시설 운영규정 참조)
  ① 노인장기요양보험 대상자의 경우 장기요양인정서 기간으로 하며 장기요양등급의 

변동에 따라 재계약을 실행함.
  ② 노인장기요양보험 비대상자의 경우 계약기간은 양 당사자의 협의에 의하여 결정

할 수 있다. 
  ③ 등급별 입소비용은 아래 표와 같다.

*기초생활수급자는 무료입니다.
* 일반 대상자 ( 20% 부담 //  30일기준 )

등급 본인부담금 식간식비 합계

1등급 434,880 210,000 644,880

2등급 403,500 210,000 613,500

3등급 372,000 210,000 582,000

* 본인부담금 12% 부담

등급 본인부담금 식간식비 합계

1등급 260,928 210,000 470,928

2등급 242,100 210,000 452,100

3등급 223,200 210,000 433,200

 
* 본인부담금 8% 부담

  

등급 본인부담금 식간식비 합계

1등급 173,952 210,000 383,952

2등급 161,400 210,000 371,400

3등급 148,800 210,000 358,800



2025.01.01.

3) 필요시 의료이용 절차
 
새날성로원의 입소자가 의료서비스 지원이 필요한 경우에는 다음과 같이 진행합니다. 
  ① 새날성로원 모든 직원에게 긴급 연락을 주세요.
  ② 새날성로원 직원이 숙지하고 있는 연계 병원과 연결해 드립니다. 
  ③ 입소자의 법적 대리자 및 보호자에게 연락하여 상황을 알려 드립니다. 

 4) 새날성로원 시설물 사용 시 주의사항
  - 새날성로원에서 생활하시는 모든 분께서 (직원포함)는 시설의 파손, 분실, 부상 

등의 사고를 미연에 예방할 수 있도록 주의해 주시고, 본인 부주의로 인한 사고 
발생 시 기관에 책임을 묻지 않습니다. 

2. 종사자 근무 체계
▣ 직종별 직원배치 인력

시설장 사무국장 사회복지사
간호사

(간호조무사)
물리치료사 요양보호사

1명 1명 5명

이○현 시설장
고○미 간호조무사

임○심

김○숙

박○숙

하○영

김○옥

▣ 주·야간 및 평·휴일의 종사자 인력은 근무편성표에 따른다.


