
급여이용에 관한 정보 
1. 운영규정의 개요
  1) 입소정원 : 50명

  2) 입소계약에 관한 사항

     ① 계약기간은 입소일로부터 인정서 유효기간 종료일까지 하며 인정서 갱신시 변경사항기록부로 대신한다.

     ② 신원인수인의 권리의무-입소계약서 부본에 명기

     ③ 계약의 해제 사유 - 입소계약서 부본에 명기

  3) 의료를 필요로 하는 경우 그 구체적인 처리절차

     ① 참좋은요양병원과 의료연계협약을 체결하고 응급시 즉시 병원으로 후송하여 적절한 응급처치를  

     받을 수 있도록 하고 있다.

  4) 시설물 사용상의 주의사항 등에 관한 사항

     ① “운영규정‘등에 명시하고 원내에 비치하여 누구나 열람케 하고 있다.

2. 종사자 근무체계
  1) 직원 배치 인력

  2) 근무인력 : 주간 근무자 17(6) 명, 야간 근무자: 2 명

               평일 근무자 17(10) 명, 휴일근무자:  6 명 

  3) 종사자 교대기준 : 주간근무자 7 명, 야간근무자  2 명

3. 제공하는 장기요양급여의 종류   시설급여(노인요양시설)

4. 본인부담금(월입소비용) [요양보호사2.1적용기준]                                              [2025.01.01. 기준]

※비급여 대상 및 항목별 비용

5. 그 밖에 장기요양급여의 선택에 도움이 되는 중요사항
  1) 시설의 규모, 설비

     연면적: 1123.47㎡  998㎡  [철근이 포함된 콘크리트 골조], 각종 설비 유

  2) 보험가입

     영업배상보험/전문인 배상보험[120242984133], 화재보험[2024-4916547]이 가입되어 있다.

계 원장 국장 사회복지사 간호(조무)사 물리치료사 요양보호사 조리원 사무원 시설관리인 촉탁의
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등급 수가/일 일수 급여100% 급여20% 급여12% 급여8% 비급여
본인부담금(월)

20%

본인부담금(월)

12%

본인부담금(월)

8%

1 90,450 x 30 2,713,500 542,700 325,620 217,080 186,000 728,700 511,620 403,080

2 83,910 x 30 2,517,300 503,460 302,070 201,380 186,000 689,460 488,070 387,380

3 79,240 x 30 2,377,200 475,440 285,260 190,170 186,000 661,440 471,260 376,170

비급여항목 비용

1.식사재료비 6,200원(일)x30일=186,000원

2.이,미용비 -

3.상급침실 이용에 따른 추가 비용 -


