
2025202520252025202520252025202520252025202520252025202520252025202520252025202520252025202520252025년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 년도 2025년도 33333333333333333333333333분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기분기

운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회운영위원회

2025년

우리데이케어센터



  [우리데이케어센터 운영위원회 공고]

2025년도 3분기 운영위원회의 내용 공고

      사회복지사업법 제36조(운영위원회) 제 3항 및 사회복지사업법 시행규칙

      제 24조 (운영위원회의 설치 및 운영)에 의거하여 운영위원회를 진행하였

      고 그 결과를 공고합니다.

2025.09.28.

우리데이케어센터장

      * 2025년도 3분기 운영위원회의 내용 : 붙임 자료 참고



우리데이케어센터 운영위원회 내용 공고

회의명 2025년도 3분기 우리데이케어센터 운영위원회

일정 2025년 09월 28일 (17:00~18:00)

장소 독산동 내 음식점

참석현황

참석위원 불참위원

1. 김*숙 운영위원

2. 이*숙 운영위원

3. 이*임 운영위원

4. 조*아 운영위원

5. 천*희 운영위원

2. 김*님 운영위원

보고 및 

심의사항

1. 25년도 3분기 센터 운영 전반은 안정적으로 이루어졌으며, 

  어르신 돌봄과 일상 지원, 프로그램 운영 모두 큰 문제 없이 

  진행됨.

2. 입소자 및 종사자 현황에 변동 없이 기존 인력으로 

  안정적인 운영이 유지됨.

3. 3분기 동안 보호자와의 소통이 원활하게 이루어졌으며, 

  접수된 주요 민원 없이 상담을 통해 원만히 해결됨.

4. 어르신 만족도 향상을 위해 다양한 프로그램을 

  운영하였으며, 특히 마스크팩 행사는 어르신 반응이 매우 

  좋아 높은 참여도를 보임.

5. 사회적응훈련의 일환으로 금천구 사회복지의 날 기념 

  행사에 참여하여 지역사회 활동을 경험함.



6. 어르신 안전 강화를 위해 지진 대피훈련 및 소화기·경보설비 

  교육을 실시함.

합의사항

1. 어르신 반응이 우수했던 마스크팩 프로그램을 내년부터 연 

  2회 정기 프로그램으로 확대 운영하기로 함.

2. 직원 전문성 강화를 위해 요양보호사 보수교육을 

  지속적으로 지원하기로 함.

3. 시설 안전관리 및 법정 기준 준수를 위해 관련 교육과 

  점검을 지속적으로 실시하기로 함.

안내사항

1. 장기요양기관의 날을 맞아 요양보호사 대상 포상이 

  이루어졌으며, 직원 사기 진작과 근무 만족도 향상에 

  긍정적인 효과가 있었음.

2. 서울형 좋은돌봄 인증평가 결과는 아쉽게도 탈락하였으나, 

  향후 부족한 부분을 보완하여 재도전할 계획임.

3. 소방 관련 법정 의무에 따라 소방안전관리자 교육을 

  이수하여 시설 안전 관리 체계를 강화함.

4. 4분기에는 안전관리, 직원 교육, 프로그램 운영을 중심으로 

  시설을 운영할 예정임.

작성자 우리데이케어센터 시설장  (인)


