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2026년

금빛사랑데이케어센터



  [금빛사랑데이케어센터 운영위원회 공고]

2026년도 2분기 운영위원회의 내용 공고

      사회복지사업법 제36조(운영위원회) 제 3항 및 사회복지사업법 시행규칙

      제 24조 (운영위원회의 설치 및 운영)에 의거하여 운영위원회를 진행하였

      고 그 결과를 공고합니다.

2026.06.27.

금빛사랑데이케어센터장

      * 2026년도 2분기 운영위원회의 내용 : 붙임 자료 참고



금빛사랑데이케어센터 운영위원회 내용 공고

회의명 2026년도 2분기 금빛사랑데이케어센터 운영위원회

일정 2026년 06월 27일

장소 독산동 내 음식점

참석현황

참석위원 불참위원

1. 김*영 운영위원

2. 서*희 운영위원

3. 이*숙 운영위원

4. 이*임 운영위원

5. 천*희 운영위원

1. 해당없음

보고 및 

심의사항

1. 2026년도 2분기 이용자 및 종사자 현황 등 시설 운영 

   전반에 대해 보고하고, 이용자 안전관리와 안정적인 인력 

   운영에 관한 사항을 확인함.

2. 지역사회 기관 및 자원봉사 활동 연계 현황을 보고하고, 

   어르신들의 다양한 사회참여와 교류 기회를 위해 지역사회 

   자원을 지속적으로 활용하기로 함.

3. 식목행사, 어버이날 행사, 사회적응활동 등 2분기에 실시한 

   프로그램 및 행사 운영 결과를 보고하고, 어르신의 참여를 

   고려하여 다양한 프로그램을 지속적으로 운영하기로 함.

4. 직원의 휴식 보장과 원활한 인력 운영을 위해 연차관리 

   현황을 보고하고, 업무 공백이 발생하지 않도록 지속적으로 

   관리하기로 함.



5. 하반기에는 급식서비스에 대한 이용자 의견을 확인하기 위한 

   만족도 조사 등을 실시하고, 조사 결과를 향후 서비스 

   운영에 반영할 수 있도록 검토하기로 함.

합의사항

1. 이용자 증가 및 종사자 변동 등에 따라 서비스 제공과 

   안전관리에 공백이 발생하지 않도록 시설 운영 전반을 

   지속적으로 점검하기로 함.

2. 지역사회 연계와 다양한 프로그램 운영을 통해 어르신의 

   사회참여 기회를 확대하고 서비스의 질을 유지하기로 함.

3. 직원의 연차사용과 휴식을 보장하면서도 서비스 제공에 

   차질이 없도록 근무 및 연차 현황을 지속적으로 관리하기로 함.

안내사항

1. 하반기 급식서비스 만족도 조사 실시 계획을 안내함.

2. 직원 연차사용 촉진과 하반기 시설 운영계획에 관한 사항을 

   안내함.

작성자 금빛사랑데이케어센터 대표 (인) [직인생략]


