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코로나19 대응 

요양보호사 파견 희망인력 파악 협조 요청

장기요양제도 발전을 위해 수고해 주신 귀 기관에 감사드립니다.

코로나19 장기화로 어르신들에 대해 돌봄 공백 발생이 우려되어,

공단은 방문요양기관 요양보호사 유휴인력이 다른 기관(코호트 격리 요양

시설)에 파견근무 희망 여부를 파악하여 인력풀을 구성하고자 합니다.

기관장님께서는 귀 기관에 등록된 요양보호사가 현재 서비스 미제공

으로 다른 기관 근무를 희망할 경우에 지원할 수 있도록 적극 협조하여

주시기 바랍니다.

  협조사항

○ (희망자 파악 및 회신일) 2022. 2. 17.(목) ~ 2. 23.(수)

○ (회신서류) 붙임2 방문요양기관 요양보호사 파견 희망인력 현황  

(개인정보 수집 이용 제공 동의서 포함)

○ (회신처) 국민건강보험공단(본부) 요양기준실 기관관리부

 팩스번호: 033-749-6372, 문의전화: 033-736-1970~2

  파견인력 주요 지원내용 등

○ (보수) 중수본에서 국비로 인건비 전액 지원(중수본 인력 등록 승인 시)

※ (예시) 2주 파견(10일 근무)시 수당: 약 186만원(기본수당 일 8만원+위험수당일 5만원+

특별수당일4만원등), 교대근무상황및근무시간등에따라수당추가될수있음

○ (근무장소) 코호트 격리 요양시설

○ (수행업무) 파견기관의 입소 어르신 돌봄

2022. 2.

국 민 건 강 보 험 공 단(직인생략)


