
【붙임】

RFID 자동청구율에 따른 급여비용 상세심사 실시 안내

RFID 자동청구율(=전송내용 청구활용률)

   ❍ RFID 자동전송 내용을 청구 시 변경없이 그대로 활용한 비율

RFID 자동청구 서비스건수(B)
 × 100

총 급여비용 청구 서비스건수(A)

     <예시>  • 총 서비스 건수(500) •자동청구건수(315) •직접입력건수(185) 인 경우 자동청구율 63.0%
자동청구율에 따른 상세심사 실시 … 급여비용 지급기간 변경 

 직접입력 된 청구자료 상세심사로 인한 지급일 조정

현  재 변  경〈’16.11월〉

• 매월 10일 이내 청구 시 

매월 25일 이내 지급

(통상 매월 24~25일 지급)

• 미참여‧자동청구율60%미만기관

매월 30일 이내 지급

(통상 매월 28~29일 지급)

※ 자동청구율 60% 이상인 경우는 15일 이내 지급 유지

자동청구율 적용 기준 변경: 급여제공월 → 청구월

 ❍ 급여제공월에 따른 지급기간 상이에 따른 혼란 해소

현    재

  • 급여제공월 기준으로 조기지급

     급여제공월 2014.07 이전:  RFID 참여 기관 모두

     급여제공월 2014.08~2014.10: 청구활용률 30%이상 기관

     급여제공월 2014.11~2015.08: 청구활용률 50%이상 기관

     급여제공월 2015.09 이후: 청구활용률 60%이상 기관

변    경〈’16.11월〉

  • 청구월 기준으로 지급기간 조정

     급여청구 2016.11 이후: 청구활용률 60% 이상 기관(급여제공월 무관)



  <청구 기준월에 따른 지급기간 변경 예시>

☞ 예시 1

<현재> 2014.10월 급여제공분을 2016.7월에 청구 하는 경우 : 청구활용률 30%이면 

15일 이내에 지급

<변경> 2014.10월 급여제공분을 2016.12월에 청구하는 경우: 청구활용률 30%이면 

매월 30일경 지급

☞ 예시 2

<현재> 2014.12월 급여제공분을 2016.7월에 청구하는 경우: 청구활용률 50%이면 

15일 이내 지급

<변경> 2014.12월 급여제공분을 2016.12월에 청구하는 경우: 청구활용률 50%이면 

매월 30일경 지급

 ☞ 급여제공월과 상관없이 청구일이 2016.11월 이후는 60%이상인 경우에만 

조기지급


