
○ 직장 내 괴롭힘 방지 예방 교육

○ 업무범위와 부당한 요구에 대처하는 방법

금금샘샘노노인인복복지지센센터

9월 직원교육
(급여제공 법정의무교육)
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· 누구도 노입을 학대할 수 없율을 확실히 압니다 .

. ]늄한 건강을 유지하도특 최선을 다합니다. 

· 자기소유의 제산을 스스로 관리합니다.

• 여가 몇 서회활동을 지속합니다.

· 턴화하는사회를01하하려고 노력합니다.

· 가학세게 사람한다는 표현을 X휴합니다. 

· 아떤 상황에서도자신을사탕합니다.

· 덴, 욕설 통의 큰소리가자주들린다.

· 노인에게 성적 수지심을 주는 혈통을 힌다. 

• 노인의 믈건 몇 급플을 허락 없이 사용한다.

· 식사를 거로는 듈 영양실조나 탈수상태이다.

· 노인에게 필요한 의료적 처,_,를 받지 않는다.

· 노인을 시설대 입소시킨 후연락을두절한다,
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방문요양/방문목욕 

사회복지사 김 영 미 
부산광역시 동래구 중앙대로 1267번길 39, 2층(사직동) 
휴대폰_010 7312 6302 
이 메 일_gs63021 @naver.com

LONG一s
노인장기요양보험 




