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※ 근무 + 휴가(또는 상세) 입력시 반드시 근무시간을 먼저 입력하시기 바랍니다
- 휴가(또는 상세) 입력 후 근무시간을 나중에 추가 입력 하면 근무내용이 삭제됨

변경

1. 체크 후 일자 클릭 시
-> 해당일 휴가 및 교육 내용 추가 가능
2. 체크 해제 후 일자 클릭 시
-> 해당일 근무내역 삭제

기존

근무 미입력일 좌클릭
-> 근무내용 입력

근무 입력일 좌클릭
-> 근무내용 삭제
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기존

프로그램관리자가

급여제공 시간 중 수급자의

가정을 방문하여 업무를 수행

횟수 월 2회 이상

기존

프로그램관리자가

급여제공 시간 중 수급자의

가정을 방문하여 업무를 수행

횟수 월 1회 이상2022년 1월

※ 수급자방문관리 입력 화면은 기존과 동일





기관규모
가산점수

인정범위
추가 요양보호사수

가산점수

인정범위

추가 산정

입소자 10명 이상 30명 미만 4.0점 요양보호사 3명 이상 1.2점

입소자 30명 이상 50명 미만 6.4점 요양보호사 4명 이상 1.2점

입소자 50명 이상 70명 미만 8.8점 요양보호사 5명 이상 1.2점

입소자 70명 이상 80명 미만 10.0점

요양보호사 6명 이상 1.2점

입소자 80명 이상 90명 미만 11.2점

입소자 90명 이상 120명 미만 13.6점

요양보호사 7명 1.2점

요양보호사 8명 이상 2.4점

입소자 120명 이상 시설 14.8점

요양보호사 8명 1.2점

요양보호사 9명 이상 2.4점

[기관규모별 가산점수 인정범위] (예시)

입소자 10인 시설에 사회복지사 2인, 요양보호사 2인 추가배치

○ [기존] 사회복지사 2.8점(1.4점 * 2인)

+

요양보호사 2.4점(1.2점 * 2인) = 5.2점

가산점수 인정범위 : 4.0점 → 적용점수 : 4.0점

○ [변경] 사회복지사 2.8점(1.4점 * 2인)

+

요양보호사 2.4점(1.2점 * 2인) = 5.2점

… 추가 0.1점*2인 차후적용

가산점수 인정범위 : 4.0점

→ 적용점수 : 4.0점 + 0.2점(요양보호사 2인 * 0.1점) = 총 4.2점

※ 요양보호사추가 배치인원이 3명 미만이므로가산점수

인정범위추가 산정 해당 없음




