
사회복지사 센터장 대   표

   . 수급자에게는 거부의사 표사와 시정 요구, 보호자에게도 사정을 말하고 시정요구,

 .목욕 보조 시 성기를 닦아달라고 요구하거나, 자위를 강요하는 경우

 . 산책 활동을 할 때 사람이 없는 둘만 있는 어두운 곳으로 이동을 강요하는 경우

 . 여성긴급상담        ☎  1366

     시정요구에도 상습적으로 계속할 경우 녹취하거나 일지를 작성해 둠

 . 성폭력패해신고     ☎  1899 - 3075

 . 식사 보조를 하는 동안 옆에 앉아 있어 달라는 등의 무리한 요구를 하는 경우

 . 어르신의 얼굴, 손을 닦거나 로션을 발라줄 때 손을 잡거나 만지는 경우

[ 직무수행 시 발생할 수 있는 사례 ]

 . 침상을 세워 어르신을 일으켜 앉힐 때 품에 안기거나, 몸을 쓰다는 경우

   . 기관 담당자에게 보고하여 적적한 조치를 취하도록 한다. 

    자신의 특정 신체부위를 고의적으로 노출하거나 만지는 행위

  - 기타 유형 : 사회통념상 성적 굴욕감을 유발하는 것으로 인정되는 언어나 행동

* 대처방안

   . 감정적 대응은 삼가고, 단호히 거부의사를 표현한다.

* 성폭력의 유형

  - 육체적 성희롱 : 입맞춤이나 포옹, 신체접촉(엉덩이, 가슴),안마나 애무를 강요하는 행위

  - 언어적 성희롱 : 음란한 농담, 외모에 대한 성적인 비유나 평가, 성적관계를 강요하거나,

    회유하는 행위,성적관계를 묻거나 성적인 내용의 정보를 의도적으로 유포하는 행위

  - 시각적 성희롱 : 사진, 그림, 낙서 음란출판물등을 게시하거나 보여주는 행위

 - 성폭력

    성을 매개로 가해지는 신체적.언어적.심리적 폭력으로, 강간뿐 아니라 희롱이나 음란

    성적 굴욕감이나 수치심을 느끼게 하는 행위를 말함

    직원 간 또는 수급관련 상대방이 원하지 않는 성적인 말이나 행동을 하여 상대방에게

    전화, 성기노출, 추행 등의 여러 가지 형태를 포함한다. 

교육방법
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