
 2021년 장기요양급여비용 및 보험료율 등 결정 안내

제4차 장기요양위원회(‘20.9.8.)에서 ’21년도 장기요양급여비용 인상률 

및 보험료율, 제도 변경사항 등이 결정되어 안내드립니다.

 장기요양 보험료율 및 급여비용 인상

❍ '21년도 장기요양보험료율 11.52%(1.27%p 인상)

  ╺ ( '20년) 건강보험료의 10.25% → ('21년) 건강보험료의 11.52%

❍ '21년도 장기요양 급여비용 인상률 평균 1.37%
                < 급여유형별 '21년도 급여비용 인상률(%)>

평균
노인요양

시설

공동생활

가정

주야간

보호
단기보호 방문요양 방문목욕 방문간호

인상률(%) 1.37 1.28 1.32 1.29 1.30 1.49 1.31 1.15

 ※ 치매전담형 장기요양기관 급여비용: 각 급여유형별 동일한 인상률 적용

      

< 시설급여 등급별 1일 급여비용 변화>

                                                                                      (단위: 1일, 원)

노인요양시설 공동생활가정

‘20년  급여비용 ‘21년 급여비용 ‘20년 급여비용 ‘21년 급여비용

1등급 70,990 71,900 62,230 63,050

2등급 65,870 66,710 57,750 58,510

3,4,5등급 60,740 61,520 53,230 53,930

<재가급여 등급별 1일 이용한도액 변화>

                                                                                           (단위: 원)

1등급 2등급 3등급 4등급 5등급
인지지원

등급

2020년 1,498,300 1,331,800 1,276,300 1,173,200 1,007,200 566,600

2021년 1,520,700 1,351,700 1,295,400 1,189,800 1,021,300 573,900

인상률 1.5% 1.49% 1.50% 1.41% 1.40% 1.29%



 '21년도 장기요양 급여비용 산정기준 개편 

❍ 재가급여 월 한도액 증액 기준 축소

  ╺ 등급 간 급여량 역전 발생으로 월한도액 증액제도를 본래 취지 및 

    수급권을 고려하여 조정

❍ 인력추가배치 가산금 상향(제56조 인력추가배치 가산 금액 등)

   ╺ 직종별 1인당 가산점수 0.2점 상향

  ※ 조리원은 공동생활가정에 한하여 인정

❍ 방문요양 사회복지사 등 배치 가산금 상향(제57조 방문요양 사회복지사 등 배치 가산)

  ╺ 방문요양기관의 두 번째 추가배치 사회복지사 등에 대한 가산점수를 

0.2점 상향

  ╺ 가산점수

    ‧ 팀장급요양보호사, 간호조무사 1인당: 1점, 사회복지사 1인당: 1.2점

    ‧ 의무사회복지사 1인: 1.8점

    ‧ 두 번째 추가배치한 팀장급요양보호사, 간호조무사, 사회복지사만 해당 

가산점수에 0.2점 추가

※ 본 내용은 장기요양위원회 결정사항으로 추후 개정되는 ‘장기요양

급여 제공기준 및 급여비용 산정 방법 등에 관한 고시 및 세부사항’을 

참고하시기 바랍니다. 

현행 개편

(증액률) 월 한도액의 50%

(증액기준) 주야간보호 1일8시간 

이상 월 20일 이상 이용
 

(증액률) 월 한도액의 20%

(증액기준) 주야간보호 1일6시간 

이상 월 20일 이상 이용

개편 요양보호사,간호(조무)사 사회복지사, 물리(작업)치료사 조리원

 가산점수 1.2점 1.4점 1.2점

현행 요양보호사,간호(조무)사 사회복지사, 물리(작업)치료사 조리원

 가산점수 1점 1.2점 1점


