
( 12월 ) 직원 회의록  
구     분 내          용
회의  일시  2025 년  12 월 29 일 ( 월 )    17 시 30   분 ~  19  시  30  분   

장      소  샤브향기 (괴산읍 읍내로12길 21, 2층)

공 지 사 항

- 2025년 법정의무교육 전 직원 이수 완료

- 2025년 요양보호사 보수교육 대상자 이수완료

- 2025년 건강검진 결과지 전 직원 제출 완료

- 2026년 장기요양급여비용 및 요양보호사 기본시급 안내

‣ 개인정보보호지침 교육을 실시합니다. 

‣ 요양보호사의 급여제공범위 교육을 실시합니다.

회
의
내
용

결과반영

회
의
안
건

1. 25년 종사자 법정의무교육 신규 종사자 포함 전원 이수완료 하였습니다 !!!

2. 25년도 보수교육 대상자 : 출생연도가 홀수년 출생자로 금년 보수교육 대상자이신 김**, 김**, 

김**, 박**, 박**, 이** 선생님 이수완료 했으며, 박**, 윤**,고** 선생님도 타센터에서 

이수완료. 모두모두 수고하셨습니다~ 짝짝짝!!!

**26년 보수교육 대상자는 출생연도가 짝수년 출생자(24년 이수자포함)-> 2년 마다 8시간 이상 교육

   

3. 25년 건강검진결과지 제출 감사드리며, 2026년 내년도 11월 전까지 검진 및 제출해 주시길 

부탁드립니다.(근무 중 직원은 매년 건강검진결과통보서를 기관에 제출해야 함)

** 건강검진결과지와 보건증은 다릅니다. 건보에서 인정하는 건강검진결과지를 제출해야 합니다.

 

4. 2026년 방문요양 급여비용

 √ 재가급여 월 한도액                                                           [단위 : 원]

 √ 25년 요양보호사 예상시급??? 

**중증 수급자(1, 2등급) 방문요양급여 이용량 확대

- 1등급 3시간 방문요양 월 41회에서 --> 내년 월 44회 까지 이용 가능

- 2등급 3시간 방문요양 월 37회에서 --> 내년 월 40회 까지 이용 가능

5. 방문요양 중증가산 : (기존) 1회 180분 이상 제공 시 수급자 1인당 일 3,000월 가산

☞ (개선) 가산기준을 시간당 2,000원으로 변경 일 최대 6,000원 지급

6. 종사자 처우개선 완화된 내용

* 장기근속장려금 : 동일한 장기요양기관에 3년 이상 근속 --> 1년 이상 근속자부터 지급

- 현재 3년 6만원, 5년 8만원, 7년이상 10만원  --> 1~2년은 5만원, 

       3년 11만원, 5년 13만원, 7년이상 15만원 으로 5만원 인상됨.

** 괴산군 종사자 처우개선비 현재 월 2만원에서 5만원으로 인상됨.(분기별 15만원)

*** 인력수급취약지역 장기요양요원은 월 5만원 추가수당(최소 월 60시간이상 근무 필요)

  

7. 연말 포상선물 지급합니다 ~~~  25년 한 해동안 수고해주심에 감사드립니다 ^.^

8. 개인정보보호지침 교육 [별첨] 

9. 요양보호사의 급여제공범위 교육 [별첨] 

* 2026년에도 사랑과 섬기는 마음으로 어르신들을 성심성의껏 돌봐주시길 부탁드립니다. 

 건의사항이 있으면 자유롭게 이야기 해주시기 바랍니다.

** 당일 참석자 회의 후 미참석자는 별도 개별 회의내용 전달 실시 *

구분 1등급 2등급 3등급 4등급 5등급 인지지원등급

2025년 2,306,400 2,083,400 1,485,700 1,370,600 1,177,000 657,400

2026년 2,512,900 2,331,200 1,528,200 1,409,700 1,208,900 676,320

인상률 8.95% 11.89% 2.86% 2.85% 2.71% 2.88%

건의사항


